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1. CiL, " = /

K realizaci Usneseni vlady Ceské repubhky & 331/2012, o Etickém kodexu ufednikii
a zaméstnancli ve vefejné sprave, stanovit zakladni kodex etiky zaméstnancti Ustavu pro statni
kontrolu veterinarnich biopreparatt a 1&&iv (dale jen ,,Ustav®), upravit zdsady ¥adného vykonu
prace/sluzby a dale oblast zakonnosti vykonu prace/sluzby, oblast profesionality, vystupovani,
rychlosti a efektivity, stfetu zajmu, korupce a nakladani se svéfenymi prostfedky. Zajistit fadné
napltiovani pozadavki pravnich predpisi CR a politiky kvality Ustavu. :

2. UZIVATELE:

Tento dokument je zavazny pro vSechny zameéstnance Ustavu, kte¥{ v Ustavu vykonavaji sluZbu
nebo ktefi jsou s Ustavem v zakladnim pracovnim. vztahu nebo maji s Ustavem uzavienu dohodu
o pracich konanych mimo pracovni pomér nebo smlouvu podle obanského zédkoniku, na zakladé
kterych se zavazuji k poskytnuti sluZeb &i véci v obdobném jako pracovnim pomeéru (déle jen
»zamestnanec nebo ,,zaméstnanci‘).

3. DEFINICE POJMU A ZKRATKY

Nejsou definovany

4. NAVAZUJICi VNITRNi PREDPISY

4.1. SOUVISEJECI VNITRNI AKTY RiZENI USTAVU

R-001/100000 Organiza&ni fad:
R-002/100000 Pracovni a sluzebni fad : .
PK-008/100000 P¥irucka kvality Ustavu pro statni kontrolu veterinarnich biopreparati a 1é¢iv

"~ S-013/100000 Stfet z4jmi zaméstnanch Ustavu pro stitni kontrolu veterinarnich

biopreparétﬁ a léciv

‘4.2. SOUVISEJICI OBE(C] NE PLANE PREDPISY, NORMY, PREDPISY EVROPSKYCH

SPOLECENSTVi A DALSI PRAVIDLA

Zékon &.. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢ (dale téz ,,ZSS*)

Zakon ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdg&jsich ptedpist

Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace; ve znéni pozd&jsich predpisi (dale téz ,,ZP*)

Zakon &. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pied diskriminaci
a 0 zméné nékterych zakoni (antidiskriminaéni zakon)

Zakon &. 101/2000 Sb., o ochran& osobnich udaji a 0 zmé&né n&kterych zakon, ve znéni pozd€jsich
predpisi
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Usneseni vlady Ceské republiky 331/2012, o Etickém kodexu ufednikii a zamé&stnancti ve vetejné
sprave

Sluzebni pfedpis ndméstka ministra vnitra pro statni sluzbu &. 13/2015, kterym se stanovi pravidla
etiky statnich zaméstnanci :

S. POSTUP:

Preambule

Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy zaméstnanec Ustavu ctit, a vytvafet tak zaklad pro
vybudovéni a udrzeni divéry vefejnosti, jsou zdkonnost pfi rozhodovani a rovny piistup ke viem
fyzickym i pravnlckym osobam. Zaméstnanec Ustavu md zijem na efektlvnlm vykonu vefejné
spravy, a proto si dal§im vzdélavanim prohlubuJe svoji odbornost.

Utelem Etického kodexu zaméstnanct Ustavu pro statni kontrolu veterinarnich biopreparati a lé¢iv
(dale jen ,,Kodex“) je podporovat Zadouci standardy chovani zaméstnanci Ustavu a informovat
zakazniky a partnery Ustavu a $irokou VCI‘C]I‘IOSt o chovani, jeZ je opravnéna od zameéstnancii
Ustavu o&ekavat. Kodex vymezuje zakladni principy a pravidla etického jednani zaméstnanci, at’
jiz vné& Ustavu nebo vidi sobé navzajem, zakotvuje zasady profesionalniho postupu tak, aby doslo k
posileni profesni identity a odpovédnosti zamé&stnancii. Mezi zakladni povinnosti, na které ma dbat
kazdy zaméstnanec, je dodrZovani zakonnosti pfi rozhodovéni v§ech postupti a zachovani rovného
pfistupu ke vSem fyzickym i pravnickym osobam. Zakladni zasady Kodexu plati pro vSechny
zaméstnance bez rozdilu jejich postaveni.

5.1. Zakladni ustanoveni

1. Kodex je zavaznym pokynem pro zaméstnance Ustavu pro statni kontrolu veterinarnich

bioprepariti a 1é¢iv .
2. Zaméstnanec vykonava svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky, zékony a dalSimi
pravnimi ptedpisy a vnitinimi predpisy Ustavu, véetn& Kodexu.

5.2. Obecné zasady

1. Vykon vefejné spravy je sluzbou vefejnosti, zaméstnanec ji vykonava na vysoké odborné
urovni, kterou si studiem prub&ézné prohlubuje, s nejvy$si mirou sludnosti, porozuméni a
ochoty a bez jakychkoli pfedsudki.

2. Zamgstnanec jedna korektné s ostatnimi zaméstnanci ufadu i se zaméstnanci jinych ufadt
vetejné spravy.

3. Zamgéstnanec ¢ini rozhodnutf a fesi zaleZitosti objektivné na zakladé& jejich skutkové podstaty,
ptihlizeje pouze k pravné relevantnim skute¢nostem, a bez zbytednych pritahi.. Nejedna
svévoln€ k ymé€ jakékoliv osoby, skupiny osob nebo organu ¢i slozky pravnické osoby, ale
naopak prosazuje prava a opravnéné zajmy obland.

5.3. Stiet zajmu
Viz S-013/100000.

5.4. Politicka nebo verejna ¢innost

1.  Zamé&stnanec jedna pfi vykonu vefejné spravy politicky nestrannym zptisobem.

2. Zaméstnanec dodrZuje omezeni pro vykon politické nebo vefejné &innosti stanovena
zvlaStnimi pravnimi pfedpisy a nebude vykondvat Zadnou jinou politickou nebo veiejnou
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14.

v souladu se zasadou rovnych prileZitosti, bez ohledu na narodnost, pohlavi, etnicky &i rasovy
pivod, naboZenstvi ¢&i viru, v&k, sexualni orientaci &i zdravotni postlzenl nebo jiné
charakteristiky a nepfipousti diskriminaci &i obtéZovani.

Zaméstnanec svym jednanim a vystupovanim podporuje davéryhodnost Ustavu. Vystupuje
kultivovan€, vyjadiuje se spisovné a dba na odpovidajici verbalni a neverbalni komunikaci.
Zaméstnanec vystupuje vici doté¢enym osobam tak, aby je neuvad&l v omyl o jejich pravech a
povinnostech, a informuje je jasn€, pfesné, upln&, pravdivé a srozumitelng. Je si védom, Ze
dottené osoby maji pravo znat jeho jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, pracovni/sluZebni
oznacCeni a nazev organiza¢niho utvaru, v némz je zaméstnanec zafazen, o ¢emz je uvédomuje
zpusobem obvyklym v ufednim styku.

Zaméstnanec pouZivéa reklamni a propagadni pfedméty ziskané podle bodu 5.6, odst. 1 tak,
aby nevyvolal pochybnosti o nestranném a nezavislém vykonu své &innosti a vZzdy, kdyz je to
mozné, pfi jednani s regulovanymi subjekty takové pfedméty nepouziva.

5.6. Dary a jiné nabidky

1.

Zaméstnanec nesmi pii svém rozhodovani nebo v souv1slost1 s nim vyZadovat ani pfijimat
dary nebo jiné vyhody, ¢i jina zvyhodnéni pro sebe nebo né€koho jiného, popfipadé jakymkoli
jinym zplisobem pfipustit ovlivnéni plnéni jemu svéfenych ukold v oblasti vefejné spravy,
objektivniho hodnoceni véci a nestranného rozhodovani. Déle nesmi zaméstnanec p¥ijimat ani
dary, které nejsou zplsobilé ovlivnit fadny vykon sluzby, pokud jejich hodnota piesahuje
¢astku 300 K¢, a to véetné drobnych opakovanych dard od téhoz darce nebo v téZe zaleZitosti
v blizké Casové souvislosti, jejichZ celkova hodnota pfesdhne ¢astku 300 K&. O nabidce
veSkerych dari vyhotovi zaméstnanec zdznam, v némz uvede jméno, popiipadé jména,
a pfijmeni darce, popis daru, divod, pro ktery mu byl nabidnut a divod, pro ktery jej pfijal
resp. nepfijal. Zaznam vyhotovi zaméstnanec i v pfipadé, Ze mu dar byl poskytnut i pfes jeho
nesouhlas. Tento zaznam pak pfeda svému nejbliZz§imu nadfizenému. Za dar se nepovazuji
drobné reklamni a propaga¢ni pfedméty zanedbatelné hodnoty, které zaméstnanec ziska
v ramci ucasti na vefejné akci, na kterou je.fadné vyslan Ustavem jako na sluZebni cestu
(napf. seminére, $koleni, konference) a kde jsou takové pfedméty distribuovany jako souéast
takové akce vSem ucastnikiim. Za dar se rovné€Z nepovazuje drobné obgerstveni poskytnuté
napf. béhem inspekce nebo na vefejném jednéni, plnéni z pouhé spolecenské usluhy nebo
plnéni poskytovana pii spole€enskych &i protokolarnich pr11e21tostech jsou-li jim imérna
svym ucelem a hodnotou.

Zamestnanec nedovoh aby se v souvislosti se svym zaméstné.m’m ve vefejné spravé dostal do
pnstupnym nepatficnému vlivu jinych osob. Zaroven se vyvaruje vytvarem vzajemné
zavislych vztaht a nepatfi¢ného vlivu jinych osob (klientelismus, nepotismus), jez by mohly
ohrozit jeho nestrannost. Zaméstnanec pfedchazi i vzniku vztaht a situaci, ve kterych by byl
nebo by se mohl citit byt zavazan oplatit dary, jiné vyhodé ¢&i plnéni, které mu byly
poskytnuty. Pfedpoklada-li zameéstnanec jednani srizikem korupce nebo podvodu nebo
Jednani s prvky lobbingu, vede je za pfitomnosti minimalné jednoho svého spolupracovnika.
O takovém jednani vyhotovi zaméstnanec zdznam, v némz uvede jméno, popiipadé jména,
a ptijmeni osob, s nimiZ jednal, jméno, poptipadé jména, a ptijmeni dalich osob, které byly
Jednani pfitomny, popis a Glel jednini a pfipadn& divod, pro ktery piedpoklada riziko
korupce nebo podvodu. Tento zdznam pak pfedd svému nejbliz$imu nadfizenému. Vzorovy
formuléf o zdznamu z jednani je v pfiloze €. 2 této smérnice.
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¢innost, kterd by mohla narusit divéru ob&ant v jeho schopnost nestranné vykonavat své
sluZebni povinnosti. ‘

- 5.5. Vykon ¢innosti :
1.  Zaméstnanec plni tikoly vetejné spravy v souladu s Gstavnim pofadkem, se zakony a ostatnimi
pravnimi pfedpisy, jakoZz i s mezinarodnimi smlouvami, kterymi je Ceska republika vazana.

2. Pfi plnéni ukoll vefejné spravy jednd zaméstnanec pouze v rozsahu svéfené pravomoci

Ustavu a dodrzuje interni pfedpisy a piikazy k vykonu prace/sluzby a respektuje cile,
koncepce, politiky a priority Ustavu.

3. Do prav dotéenych osob zasahuje zamé&stnanec v jednotlivych pkipadech jen za podminek
stanovenych zdkonem a v nezbytném rozsahu, nutném k dosaZeni ucelu sledovaného
vefejnym zajmem, k jehoZ ochrané mu byla pravomoc svéfena.

4. 'V mezich zékona zaméstnanec voli nejvhodnéjsi feSeni, které je v souladu s vefejnym
zajmem, nestranné a nezavislé a odpovida okolnostem konkrétniho p¥ipadu. Dba na to, aby
rozhodnuti nebylo vnimano jako nespravedlivé. Pfi volbé nejvhodnéj$iho postupu
zaméstnanec respektuje v mezich pravnich pfedpisti téZ koncepce, politiky, priority a cile
Ustavu, jeho vnitini pfedpisy a pokyny nadiizenych vedoucich zamestnancu/predstavenych
vydané v souladu s timto Kodexem.

5. Zaméstnanec dba na to, aby jeho rozhodovani bylo objektivni, nestranné a pfijaté feseni bylo
vZdy v souladu s vefejnym zajmem. Pfi rozhodovani nesmi zaméstnanec preferovat osobni &i
skupinové zajmy, ani se nechat ovlivnit pozitivnimi ¢i negativnimi vztahy ke konkrétnim
osobam. ZdrZi se pfi vykonu prace také vieho, co by mohlo ohrozit diivéru v nestrannost jeho
rozhodovani.

6. Ve shodnych nebo podobnych ptipadech jedna tak, aby mezi jednotlivymi postupy nevznikaly
nedtivodné rozdily.

7.  Zaméstnanec vystupuje vuci ucastnikiim pravnich vztahl objektivné a tak, aby je neuvadél
vomyl o jejich pravech a povinnostech, informuje je srozumitelng. Veskera hodnoceni
provadi profesionalné, objektivné, bez emoci a bez sledovani osobniho prospéchu a v souladu
s pravem a spravedlnosti.

8.  Zaméstnanec vyfizuje sluzebni &i pracovni zaleZitosti zodpovédné, bez zbyteénych pritahil
a v zdkonem stanovenych lhutach.

9.  Pii plnéni ukold jemu svéfenych zaméstnanec postupuje tak, aby nikomu nevznikaly zbyte¢né
naklady.

10. Zaméstnanec vynaklada, v souladu s pravnimi pfedpisy, veskeré uGsili, aby zajistil maximalné
efektivni a ekonomické spravovani a vyuZzivani finannich zdroji a zafizeni, které mu byly
svéfeny, jakoz i sluzeb, které mu byly poskytnuty k plnéni pracovnich/sluzebnich tkoli.
S t€mito svéfenymi prostiedky naklada efektivné a hospodarné. -

11. Zaméstnanec jedna profesiondlné, nestranné a nezavisle, objektivng, &estngé, bez
nepifiméfeného projevu emoci a bez sledovani osobniho prospéchu tak, aby neohrozil dobrou
povést, vaznost a diivéryhodnost Ustavu. Zachovava kooperativni a kolegialni prostéedi, dba
na pozitivni rozvoj vztahil a podporuje vzajemnou otevienost a vstiicnost.

12.  Zaméstnanec dbd na to, aby byl upraven a obleéen zplsobem, ktery je adekvatni jeho praci
a odpovidajici ¢innosti a postaveni. Dba na Eistotu a upravu svého zevnéjsku.

- 13. Zaméstnanec jedna s kazdym ohleduplné, zptisobem pfiméfenym jeho socialnim schopnostem

a komunikaénim potfebam, a respektuje jeho individualitu a ddstojnost. Veskera jednani

s dot¢enymi osobami zamé&stnanec vede taktné a zpisobem, ktery respektuje diistojnost téchto

osob. Jedna zdvoiile, vstficng€, s porozuménim, ochotou abez jakychkoliv pfedsudki,
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3. Zaznamy o pfijeti daru = a zdznamy zjednani jsou nejbliz§im nadfizenym
vedoucim/pfedstavenym posouzeny. V pfipadé, Ze nadfizeny vedouci/piedstaveny ze
zaznamu usoudi, Ze mohlo jednanim darce dojit ke spachéni trestného ¢inu, pod4a oznameni
organu ¢&innému v trestnim fizeni. Pfedanim zédznamu piedstavenému se zaméstnanec
nezprosti povinnosti vylyvajicich z trestnépravnich predpist.

4.  Zamdéstnanec svym jednanim pfedchézi situacim, ve kterych by byl vystaven moZnému stietu
svého soukromého z4jmu a zastdvané pozice (pracovniho nebo sluzebniho mista) a mohl by
tak ziskat neopravnény prospéch & vyhodu pro sebe nebo tfeti osobu. Soukromy zijem
zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro négj, jeho rodinu, blizké a ptibuzné osoby a pravnické nebo
fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni nebo politické vztahy.

5. Zaméstnanec se nezufastni Zadné &innosti, ktera se nesluCuje s fadnym vykonem jeho

pracovnich ¢i sluZebnich povinnosti nebo tento vykon omezuje. Pokud si zaméstnanec neni
jisty, zda jde o ¢innost sluditelnou s. jeho podilem na vykonu vefejné spravy, projedna
zaleZitost se svym bezprostredmm nadrlzenym vedoucim/pfedstavenym a pisemné¢ informuje
personalistu.

Pokud je zamé&stnanci v souvislosti s jeho zamé&stnanim ve vefejné spravé nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhod€ neprodlené informuje svého nadfizeného.
Zaméstnanec se v soukromém Zivoté vyhyba takovym &innostem, chovani a jednani, které by
mohlo sniZit diivéru ve vefejnou spravu v odich vefejnosti, nebo dokonce zavdat pficinu
k vydlram zaméstnance v disledku jeho jednani v rozporu s pravnimi predpisy nebo etickymi
normami.

Zamé&stnanec, ktery vykonava v Ustavu sluZbu, smi vykonavat vedlej$i vydéleénou ¢innost
pouze se souhlasem feditele Ustavu, pokud se nejedna o &innosti, ke kterym neni souhlas
vyzadovan. Pro statni zamé&stnance pak dale plati omezeni uvedena v zakon€ o statni sluzbg,
ktery vykon uréitych vedlej$ich &innosti vyslovné zakazuje. Pro udéleni souhlasu k vykonu
vedlejsi vydéleéné &innosti je pak déle nezbytné posouzeni, zda tato vydé€lecna Cinnost neni
ginnosti, ktera by mohla ohroZovat zakonnost, nezavislost, nestrannost a objektivitu postupu
zaméstnance a vaznost jeho postaveni pfi vykonu ¢innosti na dané pozici.

5.7. Zneuziti aredniho postaveni

1.

Zaméstnanec nevyuZzivad vyhody vyplyvajici z jeho pbstaveni, ani informace ziskané pfi
vykonu vefejné spravy pro sviij soukromy zajem. Je jeho povinnosti vyhnout se konfliktim

z4jml i predchédzet takovym situacim, které mohou podezieni z konfliktu zajmd vyvolat.

Ackoliv stiet zajmii neni sdm osob& korupénim jednanim, tak zvySuje jeho riziko.
Zaméstnanec nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu Jakymkollv zpasobem spOJenou s jeho
postavenim ve vefejné sprave, pokud to zdkon neumoznuje

Zamé&stnanec neuvadi védomé v omyl ani vefejnost ani ostatni zaméstnance v uradu

Kazdy zaméstnanec poskytuje pravdivé a tplné informace v souladu s pravnimi ptedpisy
a ptikazy teditele Ustavu upravujici danou problematiku; neuvede védomé v omyl vefejnost
tim, Ze udini nepravdivé nebo zavadgjici prohlaseni, pifpadné tim, Ze zamiCi pfisluSnou
informaci.

S informacemi ziskan}"mi pfi vykonu vefejné spravy zaméstnanec nakidda s potfebnou
dtvémnosti a poskytuje jim pfislusnou ochranu. Pfihlizi pfitom naleZit¢ k pravu vefejnosti na
pfistup k informacim v rozsahu daném pfislusnymi zékony a pfedpisy Ustavu. Zamé&stnanec
zachovava ml&enlivost o skuteénostech, které se dozvédél v souvislosti s plnénim ukoli
vetejné spravy, jez by mohly poskodit nebo ohrozit ¢innost Ustavu, povinnost ml&enlivosti se
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viak nevztahuje na skute¢nosti, které zakladaji podezieni na korupéni jednani. Zaméstnanec
je povinen zachovat mlcenlivost zejména o skuteCnostech, které se dozvédél pii vykonu
ufedni ¢innosti, o osobnich Udajich a utajovanych informacich nebo jinych skute€nostech
v rozsahu stanoveném pravnimi pfedpisy, pokud neni této povinnosti v souladu s pravnimi
predpisy zprostén.

5.8. Oznameni nepripustné ¢innosti

1.

Zamé&stnanec vynaklada veSkeré usili, aby zajistii maximalné efektivni a ekonomické
spravovani a vyuZzivani finan¢nich zdroji, zafizeni a sluzeb, které mu byly svéfeny.
V piipadé€, Ze zjisti ztratu nebo Ujmu na majetku ve vlastnictvi statu, podvodné ¢&i korupéni
jednani, klientelismus apod., oznami tuto skute¢nost nadfizenému vedoucimu zaméstnanci,
popfipad€ piislusnému organu ¢innému v trestnim fizeni. Dale je zamé&stnanec povinen takto
bezodkladn€ oznamit i nabidnuti ¢i ziskani neopravnéné vyhody.

V piipadé, Ze je zaméstnanec pozadan, aby jednal v rozporu s pravni upravou, nebo
zpisobem, ktery predstavuje moznost zneuZiti ufedni moci, odmitne takové jednani
a neprodlen¢ ozndmi tuto skute¢nost svému nadiizenému

Zaméstnanci Ustavu pH védomi své odpov&dnosti deklaruji svoje vztahy finanéni a jiné
k regulovanym subjektim zptisobem, ktery je zakotven ve smérnici S-013/100000 Stiet z4jmi
zaméstnanct Ustavu pro statni kontrolu veterinarnich biopreparatd a 16&iv.

5.9. Uplatnitelnost a vymahatelnost
1.

Kodex navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnanci uvedené v zdkoné o statni sluzbé
(viz §§ 77, 78, 80, 81, 82, 83, 87), v zdkoniku prace (viz § 106, 301, 302, 303, 304) a ve
sluzebnim ¢i pracovnim fadu. Zésadni poruSovani bude posuzovano jako poruseni uvedenych
pfedpisil a se vSemi z toho vyplyvajicimi disledky.

Zamé&stnanec dodrzuje stanovené etické zédsady, aktivné podporuje etické jednani a podili se
na vytvafeni protikorup¢niho prostfedi. Uv€domuje si, Ze selhani jednotlivce v oblasti etiky
mé dopad na vefejnou spravu jako celek, a proto jde ostatnim pfikladem. V piipadech
pochybnosti nebo zjisténi ztraty nebo Gjmy na majetku, podvodného &i korupéniho jednani,
oznami zaméstnanec tuto skute¢nost neprodlené bezprostfedné nadfizenému.

Poukaze-li zaméstnanec opravnéné na neetické chovani, nebude jeho jednani mit negativni
disledky pro jeho pracovnépravni nebo sluzebni vztahy.

Respektovéni zasad etiky je véci profesionalni cti zamé&stnance Ustavu. Bez jejich dodrzovéni
a dodrZzovéni Kodexu nelze dostat profesionalni povinnosti zaméstnance vefejné spravy.

6. PARAMETRY USPESNOSTI

7. PRILOHY

Ptiloha €.1 Zaznam o nepfijeti daru

- Ptiloha ¢.2 Zaznam o pfijeti daru, jenz neni zptsobily ovlivnit radny vykon sluzby a jehoZ hodnota

nepiesahuje 300 K¢
Ptiloha ¢.3 Zaznam o jednani s pfedpokladem rizika korupce, podvodu nebo s prvky lobbingu

¢

[



Ustav pro statni kontrolu veterinarnich biopreparati a léciv

Vytisk ¢islo: S-012/100000 Verze: 2
Datuni Vydani: 1212018 - Strana: 1/1  pizeny DOKUMENT
Stav zmén: 0 PRILOHA éislo 1

Nazev : Eticky kodex zaméstnanci Ustavu pro stitni kontrolu veterindrnich biopreparita a
16¢iv '

Nizev pFilohy: Ziaznam o nepfijeti daru

ZAZNAM
o neprijeti daru

DNE ...ooveeereecreerereseecerenenennee. Mi DY v SOUViSlosti s vykonem sluZby nabidnut dar osobou/osobami

stru&ny popis daru

Davod/y nepfijeti daru )
[ zékaz pfijmat dary ...

[ - jiny ddvod (strucné uvedte)

jméno, pop¥. jména, pfijmeni, pop¥. akademicky titul statniho zamé&stnance evidentni &islo podpis



Ustav pro statni kontrolu veterinarnich biopreparatu a 1é¢iv

| Vytisk ¢&islo: S-012/100000 Verze: 2
Datum;yydani:-1-2.2018 - Strana: I/ gzeny novoment
Stav zmén: 0 PRILOHA é&slo 2

Nazev : Eticky kodex zam&stnanci Ustavu pro stitni kontrolu veterinarnich biopreparaitt a
lé¢iv

Nizev piilohy: Ziaznam o pFijeti daru, jenZ neni zpusobily ovlivnit Fadny vykon sluzby a
jehoZ hodnota nepiesahuje 300 K¢

ZAZNAM
o prijeti daru, jenZ neni zptisobily ovlivnit fadny vykon sluzby a jehoz hodnota nepfesahuje 300 K¢

DNE oo enee s neenees JSEM V SOUViSlOSti s vykonem sluzby pfijal/a dar od osob/y

jméno, popt. jména a pfijmeni dérce/u

stru&ny popis daru

Diivod/y poskytnuti daru

Zaznam zpracoval/a dne ........ et et e eneren s

jméno, popf. jména, pfijmeni, popf. akademicky titul ststniho zaméstnance evidentni Cislo podpis

[




Ustav pro statni kontrolu veterinirnich biopreparati a léciv

Vytisk &islo: | S-012/100000 Verze: 2 -
Datum.vydani: 1. 2. 2018 - Strana: 1/1 RiZENY DOKUMENT
Stav zmén: 0 PRILOHA ¢&islo 3

Nizev : Eticky kodex zaméstnancii Ustavu pro stitni kontrolu veterinarnich
biopreparaita a 1é€iv

Nazev pFilohy: Ziaznam o jednani s piedpokladem rizika korupce, podvodu nebo prvky
lobbingu

ZAZNAM
o jednani
s pfedpokladem rizika korupce, podvodu nebo s prvky lobbingu

jméno, popf¥. jména a pfijmeni osob, s nimii bylo vedeno jednani

Popis a ucel jednani, pfipadné diivod pfedpokladu rizika korupce nebo podvodu

Jednanivedi/adne ......ceeeereeeeenee.

jméno, popf. jména, pfijmeni, popf. akademicky titul stdtniho zaméstnance . evidenini &islo podpis

Dalsi osoby pfitomné jednani

jméno, popfi. jména, pFij i, popf. akademicky titul statniho zamé&stnance evidentni &islo podpis
jméno, popf. jména, pFijmeni, popf. akademicky titul stétniho zamé&stnance evidenéni &islo podpis
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Vytisk ¢islo: 1
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Stav zmén: 0 POVINNA PRILOHA

S-012/100000 Verze: 2
Strana: 1/1  gjzenv noxiMENT

Nazev: Eticky kodex zaméstnancu
Iéciv

Ustavu pro statni kontrolu veterinarnich biopreparata a

Nazev prilohy: Rozdélovnik
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feditel USKVBL



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

